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 (1)
 校種を教えてください。
 
 小学校
 1






 
 
 
 
 (1)
 校種を教えてください。
 
 中学校
 2






 
 
 
 
 (1)
 校種を教えてください。
 
 特別支援学校
 3






 
 
 
 
 (2)
 学校規模（全学級数）を教えてください。
 
 １～６学級
 1






 
 
 
 
 (2)
 学校規模（全学級数）を教えてください。
 
 ７～12学級
 2






 
 
 
 
 (2)
 学校規模（全学級数）を教えてください。
 
 13～18学級
 3






 
 
 
 
 (2)
 学校規模（全学級数）を教えてください。
 
 19～24学級
 4






 
 
 
 
 (2)
 学校規模（全学級数）を教えてください。
 
 25学級以上
 5






 
 
 
 
 (3)
 あなたの勤務校には、校務支援システムが導入されていますか。
 
 群馬県版校務支援システム（Ｃ４ｔｈ）が導入されている
 1






 
 
 
 
 (3)
 あなたの勤務校には、校務支援システムが導入されていますか。
 
 スクールオフィスが導入されている
 2






 
 
 
 
 (3)
 あなたの勤務校には、校務支援システムが導入されていますか。
 
 その他の校務支援システムが導入されている
 3






 
 
 
 
 (3)
 あなたの勤務校には、校務支援システムが導入されていますか。
 
 校務支援システムは導入されていない
 4






 
 
 
 
 (4)
 あなたの年齢を教えてください。
 
 20〜29歳
 1






 
 
 
 
 (4)
 あなたの年齢を教えてください。
 
 30〜39歳
 2






 
 
 
 
 (4)
 あなたの年齢を教えてください。
 
 40〜49歳
 3






 
 
 
 
 (4)
 あなたの年齢を教えてください。
 
 50歳以上
 4






 
 
 
 
 (5)
 あなたの性別を教えてください。
 
 女性
 1






 
 
 
 
 (5)
 あなたの性別を教えてください。
 
 男性
 2






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 管理職
 1






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 教務主任
 2






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 教諭
 3






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 養護教諭
 4






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 事務職員
 5






 
 
 
 
 (6)
 あなたの立場を教えてください。
 
 その他
 6






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 １～５年目
 1






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 ６～１０年目
 2






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 １１～１５年目
 3






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 １６～２０年目
 4






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 ２１～２５年目
 5






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 ２６～３０年目
 6






 
 
 
 
 (7)
 あなたは教職に就いて何年目ですか。
 
 ３１年以上
 7






 
 
 
 
 (8)
 あなたは学級担任をしていますか。
 
 担任をしている
 1






 
 
 
 
 (8)
 あなたは学級担任をしていますか。
 
 担任をしていない
 2






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ０時間
 1






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 １時間未満
 2






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 １時間以上２時間未満
 3






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ２時間以上３時間未満
 4






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ３時間以上４時間未満
 5






 
 
 
 
 (9)
 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ４時間以上
 6






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ０時間
 1






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 １時間未満
 2






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 １時間以上２時間未満
 3






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ２時間以上３時間未満
 4






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ３時間以上４時間未満
 5






 
 
 
 
 (10)
 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。
 
 ４時間以上
 6






 
 
 
 
 (11)
 あなたは、現在、校務が忙しいと感じていますか。
 
 とても忙しいと感じている
 1






 
 
 
 
 (11)
 あなたは、現在、校務が忙しいと感じていますか。
 
 やや忙しいと感じている
 2






 
 
 
 
 (11)
 あなたは、現在、校務が忙しいと感じていますか。
 
 あまり忙しいとは感じていない
 3






 
 
 
 
 (11)
 あなたは、現在、校務が忙しいと感じていますか。
 
 まったく忙しいとは感じていない
 4






  
   
 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 通知票の作成
 1






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 指導要録の作成
 2






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 調査書の作成
 3






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
 4






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 学校ホームページの作成・更新
 6






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 各種名簿の作成
 7






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 報告書等の作成
 8






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 文書の収受
 9






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 学校日誌や予定表の作成
 10






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 打ち合わせ・会議等
 11






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 保健統計処理
 12






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 保護者対応
 13






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 学校・学年・学級通信等の作成
 14






 
 
 
 
 (12)
 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。
 
 旅費や手当て等の申請・支給に係る事務
 15






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 通知票の作成
 1






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 指導要録の作成
 2






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 調査書の作成
 3






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
 4






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 学校ホームページの作成・更新
 6






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 各種名簿の作成
 7






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 報告書等の作成
 8






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 文書の収受
 9






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 学校日誌や予定表の作成
 10






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 打ち合わせ・会議等
 11






 
 
 
 
 (13)
 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。
 
 保健統計処理
 12






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 通知票の作成
 1






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 指導要録の作成
 2






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 調査書の作成
 3






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
 4






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 学校ホームページの作成・更新
 6






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 各種名簿の作成
 7






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 報告書等の作成
 8






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 文書の収受
 9






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 学校日誌や予定表の作成
 10






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 打ち合わせ・会議等
 11






 
 
 
 
 (14)
 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。
 
 保健統計処理
 12






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 子どもとふれ合う時間が増えた
 1






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 部活動の指導にあたる時間が増えた
 2






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 授業準備（教材研究）にかける時間が増えた
 3






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 子どもの作品やノート等を見る時間が増えた
 4






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 放課後の補習等にかける時間が増えた
 5






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 時間外勤務（持ち帰りを含む）が減った
 6






 
 
 
 
 (15)
 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。
 
 その他（下に具体的にお書きください）
 7






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 通知票の作成
 1






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 指導要録の作成
 2






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 調査書の作成
 3






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
 4






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 学校ホームページの作成・更新
 6






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 各種名簿の作成
 7






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 報告書等の作成
 8






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 文書の収受
 9






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 学校日誌や予定表の作成
 10






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 打ち合わせ・会議等
 11






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 保健統計処理
 12






 
 
 
 
 (16)
 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。
 
 保健室利用状況の把握
 13






 
 
 
 
 (17)
 （16）の選択肢以外に校務支援システムで処理できるとよいと思うことがありましたら、ご記入ください。





  




 
  
  平成２１年度　校務の情報化に関するアンケート（H22年02月実施）
  
  
  
  
  
  
  
    
 
 


 平成２１年度　校務の情報化に関するアンケート

 　校務の情報化に関する以下の項目について、あなたの考えをお聞かせください。
　　　　　　　　本アンケートにおける「校務」とは「授業および部活動の指導を除く学校事務」のことを指します。
　本アンケートの結果は、今後の校務の情報化を推進するためのデータとして、全体の集計結果をまとめて公表することもありますので、ご承知おきください。








 　
 ●あなたの勤務校についてお答えください。

 

 校種を教えてください。 	

 
   小学校
   1
	

 
   中学校
   2
	

 
   特別支援学校
   3
	



	

	


 

 学校規模（全学級数）を教えてください。 	

 
   １～６学級
   1
	

 
   ７～12学級
   2
	

 
   13～18学級
   3
	



	

	

 
 19～24学級
 4

 
 25学級以上
 5


 

 あなたの勤務校には、校務支援システムが導入されていますか。 	

 
   群馬県版校務支援システム（Ｃ４ｔｈ）が導入されている
   1
	

 
   スクールオフィスが導入されている
   2
	

 
   その他の校務支援システムが導入されている
   3
	



	

	

 
 校務支援システムは導入されていない
 4


 　
 ●あなたのことについてお答えください。
 

 あなたの年齢を教えてください。 	

 
   20〜29歳
   1
	

 
   30〜39歳
   2
	

 
   40〜49歳
   3
	

 
   50歳以上
   4


	

	


 

 あなたの性別を教えてください。 	

 
   女性
   1
	

 
   男性
   2
	

	



	

	


 

 あなたの立場を教えてください。 	

 
   管理職
   1
	

 
   教務主任
   2
	

	



	

	

 
 教諭
 3

 
 養護教諭
 4

 
 事務職員
 5

 
 その他
 6


 

 あなたは教職に就いて何年目ですか。 	

 
   １～５年目
   1
	

 
   ６～１０年目
   2
	

	



	

	

 
 １１～１５年目
 3

 
 １６～２０年目
 4

 
 ２１～２５年目
 5

 
 ２６～３０年目
 6

 
 ３１年以上
 7


 

 あなたは学級担任をしていますか。 	

 
   担任をしている
   1
	

 
   担任をしていない
   2
	

	



	

	


 

 通常の勤務日で、勤務時間外に校務をする時間（家庭への持ち帰りも含む）は、平均すると１日に何時間くらいですか。 	

 
   ０時間
   1
	

 
   １時間未満
   2
	

	



	

	

 
 １時間以上２時間未満
 3

 
 ２時間以上３時間未満
 4

 
 ３時間以上４時間未満
 5

 
 ４時間以上
 6


 

 通常の勤務日以外（土曜、日曜、祝日等）で、校務をする時間（場所は問わない）は、平均すると１日に何時間くらいですか。 	

 
   ０時間
   1
	

 
   １時間未満
   2
	

	



	

	

 
 １時間以上２時間未満
 3

 
 ２時間以上３時間未満
 4

 
 ３時間以上４時間未満
 5

 
 ４時間以上
 6


 　
 ●校務について、あなたのお考えをお答えください。本アンケートにおける「校務」とは「授業および部活動の指導を除く学校事務」のことを指します。
 

 あなたは、現在、校務が忙しいと感じていますか。 	

 
   とても忙しいと感じている
   1
	

 
   やや忙しいと感じている
   2
	

	



	

	

 
 あまり忙しいとは感じていない
 3

 
 まったく忙しいとは感じていない
 4


 　
 　裏面の設問にもお答えください。
 　
 

 次のうち、あなたが負担を感じている校務をすべてお答えください。

 
   通知票の作成
   1
	

 
   指導要録の作成
   2
	

 
   調査書の作成
   3
	

 
   出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
   4


 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5

 
   学校ホームページの作成・更新
   6
	

 
 各種名簿の作成
 7

 
 報告書等の作成
 8

 
 文書の収受
 9

 
 学校日誌や予定表の作成
 10

 
 打ち合わせ・会議等
 11

 
 保健統計処理
 12

 
 保護者対応
 13

 
 学校・学年・学級通信等の作成
 14

 
 旅費や手当て等の申請・支給に係る事務
 15


 ●以下は、校務支援システムが導入されている学校に勤務されている方のみお答えください。
 

 次のうち、校務支援システムで処理している校務をすべてお答えください。

 
   通知票の作成
   1
	

 
   指導要録の作成
   2
	

 
   調査書の作成
   3
	

 
   出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
   4


 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5

 
   学校ホームページの作成・更新
   6
	

 
 各種名簿の作成
 7

 
 報告書等の作成
 8

 
 文書の収受
 9

 
 学校日誌や予定表の作成
 10

 
 打ち合わせ・会議等
 11

 
 保健統計処理
 12


 

 次のうち、校務支援システムの活用によって負担が減ったと感じている校務をすべてお答えください。

 
   通知票の作成
   1
	

 
   指導要録の作成
   2
	

 
   調査書の作成
   3
	

 
   出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
   4


 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5

 
   学校ホームページの作成・更新
   6
	

 
 各種名簿の作成
 7

 
 報告書等の作成
 8

 
 文書の収受
 9

 
 学校日誌や予定表の作成
 10

 
 打ち合わせ・会議等
 11

 
 保健統計処理
 12


 

 次のうち、校務支援システムの活用による効果として当てはまるものをすべてお答えください。

 
   子どもとふれ合う時間が増えた
   1
	

 
   部活動の指導にあたる時間が増えた
   2
	

 
   授業準備（教材研究）にかける時間が増えた
   3
	

 
   子どもの作品やノート等を見る時間が増えた
   4


 
   放課後の補習等にかける時間が増えた
   5
	

 
 時間外勤務（持ち帰りを含む）が減った
 6

 
 その他（下に具体的にお書きください）
 7


 　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　
 ●以下は、校務支援システムが導入されていない学校に勤務されている方のみお答えください。
 

 次のうち、校務支援システムで処理できるとよいと思う校務をすべてお答えください。

 
   通知票の作成
   1
	

 
   指導要録の作成
   2
	

 
   調査書の作成
   3
	

 
   出席簿の作成（欠席日数等の集約を含む）
   4


 
 週案簿の作成（時数の集計・管理を含む）
 5

 
   学校ホームページの作成・更新
   6
	

 
 各種名簿の作成
 7

 
 報告書等の作成
 8

 
 文書の収受
 9

 
 学校日誌や予定表の作成
 10

 
 打ち合わせ・会議等
 11

 
 保健統計処理
 12

 
 保健室利用状況の把握
 13








	











 ●以下は、すべての方がお答えください。
 
 （16）の選択肢以外に校務支援システムで処理できるとよいと思うことがありましたら、ご記入ください。

 　ご協力ありがとうございました。　　　　　　　　　　　　　　　群馬県教育委員会義務教育課





